
~ 46 ~

Вестник Сибирского юридического
института МВД России

№ 2 (43) • 2021

УДК 328.185

КРИМИНАЛИСТИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СПОСОБА 
СОВЕРШЕНИЯ КОРРУПЦИОННЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ БЕЗ ЦЕЛИ 

ХИЩЕНИЯ ВОЕННОСЛУЖАЩИМИ ИЗ ЧИСЛА МЛАДШИХ ОФИЦЕРОВ

CRIMINALISTIC CHARACTERISTICS OF THE METHOD OF COMMITTING 
CORRUPTION CRIMES WITHOUT THE PURPOSE OF THEFT BY MILITARY 

PERSONNEL FROM AMONG JUNIOR OFFICERS

В статье анализируется понятие способа совершения преступления как элемента криминалистической 
характеристики преступлений, доводятся позиции советских и российских ученых криминалистов, их 
мнения и взгляды, предложены структура, содержание и элементы способа совершения преступления.

Приводится анализ изученных уголовных дел по преступлениям коррупционной направленности, не 
связанным с хищением, совершенным военнослужащими внутренних войск Министерства внутренних 
дел Российской Федерации, Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, 
Министерства обороны Российской Федерации и других воинских формирований Российской 
Федерации. 

Представлены способы совершения коррупционных преступлений военнослужащими в званиях 
младших офицеров, описана их поэтапная преступная деятельность и дана криминалистическая 
характеристика как одному из элементов криминалистической характеристики преступления.

The article analyzes the concept of the method of committing a crime as an element of the criminalistic 
characteristics of crimes; the positions of Soviet and Russian forensic scientists, their opinions and views 
are presented; the structure, content and elements of the method of committing the crime are proposed.

The analysis of the examined criminal cases on the corruption-related crimes which are not associated 
with theft, committed by military personnel of the internal troops of the Ministry of Internal Affairs of 
the Russian Federation, Federal Service of National Guard Troops of the Russian Federation, the Ministry 
of Defense of the Russian Federation and other military formations of the Russian Federation is given. 

Methods of commission of corruption-related crimes by military personnel in ranks of junior officers 
are presented, their step-by-step criminal activity is described and the criminalistic characteristic as one of 
elements of the crime is presented.
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Исследованию способа совершения 
преступления как элемента крими-

налистической характеристики преступле-
ния посвящено достаточно много работ [3, 
c. 1017-1024], но до сих среди учёных отсут-
ствует единая позиция о его понятии, струк-
туре и содержании.

Рассмотрим некоторые из них.
По мнению профессора С.П. Митричева, 

в «структуре криминалистической характери-
стики преступлений необходимо отражать та-
кие элементы, как типичные признаки престу-
пления, особенности составов преступлений 
с учетом подготовки, приготовления к пре-
ступным действиям (бездействиям), способа 
их совершения, характерных следов, остав-
ленных на месте совершения преступлений, 
криминальные связи, профессиональные и 
преступные навыки субъекта преступления» 
[4, c. 49]. 

Автор называет три основных взаимосвя-
занных между собой элемента – это способ 
совершения преступления, оставляемые пре-
ступником следы и личность преступника.

Э.Д. Куранова, считая, что разумно «вклю-
чить действия или бездействия по сокрытию 
и уничтожению следов преступного посяга-
тельства в само определение «способа», ре-
комендовала определять его как «комплекс 
действий (бездействий) по подготовке субъ-
екта к правонарушению, непосредственному 
совершению преступного деяния, сокрытию 
и уничтожению следов преступления» [2, 
c. 165].

Е.П. Ищенко, выражая точку зрения по 
проблеме способа совершения преступления, 
формулирует его определение «как системы 
последовательных действий, объединенных 
единым преступным замыслом, условиями 
внешней среды и психофизиологическими 
свойствами личности преступника. Он может 
проявляться в избирательном использовании 
соответствующих орудий или средств, усло-
вий места, времени» [1, c. 19].

Н.П. Яблоков указывает: «Под способом 
совершения преступления в криминалистике 
следует понимать объективно и субъективно 
обусловленную систему поведения субъекта 
до, в момент и после совершения преступле-

ния, оставляющую различного рода характер-
ные следы преступления вовне, позволяющие 
с при помощи криминалистических приемов 
и средств получить представление о сути 
происшедшего, своеобразии преступного 
поведения правонарушителя, его отдельных 
личностных данных и соответственно опре-
делить наиболее оптимальные методы и спо-
собы решения задач по расследованию, рас-
крытию и недопущении новых преступлений» 
[6, c. 65]. Быть может, «до» – это целенаправ-
ленный процесс подготовки и приготовления 
к совершению преступления, «в момент» – 
непосредственно совершение преступления, 
«после совершения» – действия субъекта по 
сокрытию и уничтожению следов преступле-
ния.

Обрисовывая способ совершения пре-
ступления, необходимо раскрыть его струк-
туру. Изучая труды ученых криминалистов, 
можно прийти к выводу, что в большей ча-
сти исследований выделяются два способа: 
полноструктурный и неполноструктурный. 
Полноструктурный способ содержит в себе 
действия, относящиеся ко всем его элемен-
там: подготовке к совершению преступле-
ния, совершению преступления, сокрытию и 
уничтожению следов преступления. При не-
полноструктурном способе совершения пре-
ступления могут отсутствовать один или два 
элемента (подготовка к совершению престу-
пления либо сокрытие).

В процессе подготовки к совершению 
преступления субъекта можно охарактери-
зовать по следующим действиям: прииска-
ние места совершения преступления, пред-
мета преступного посягательства, орудий и 
средств, необходимых для осуществления 
преступной замысла.

Сокрытие преступления – это деятель-
ность, направленная на воспрепятствование 
получению значимой информации о гото-
вившемся и совершенном преступлении. Она 
может выражаться в полном или частичном 
уничтожении следов совершенного престу-
пления и следов, оставленных самим преступ-
ником, маскировке совершенных деяний с 
целью введения в заблуждение следственные 
органы в части способа совершенного пре-
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ступления, личности преступника, фальси-
фикации путем изготовления, приобретения 
чужих или подложных документов необходи-
мых в процессе совершения преступления, 
изменении внешнего вида, похищении, заве-
домо ложном сообщении и показаниях, за-
явлении, доносе, создании ложных следов, 
подмене объектов, вследствие инсценировки 
создании искусственной картины, направлен-
ной на сокрытие события преступления, его 
преступного характера, следов и личности 
субъекта.

В словаре русского языка С.И. Ожегова 
автор дает определение термина «способ» и 
пишет, что под способом следует понимать 
тот или иной порядок, образ действий, метод 
в исполнении какой-нибудь работы, в дости-
жении какой-нибудь цели [5, c. 143].

Проанализировав мнения ученых-крими-
налистов, можно прийти к выводу, что спо-
соб совершения преступления – это система 
последовательных действий (бездействий) 
субъекта правонарушения, его поведение, 
внутреннее состояние в период подготовки 
к преступлению, в момент совершения пре-
ступного деяния и ходе сокрытия или уничто-
жения следов преступления.

Мы далее в своей работе хотели бы более 
подробно остановиться на способах совер-
шения коррупционных преступлений воен-
нослужащими в званиях младших офицеров, 
описать их поэтапную преступную деятель-
ность и дать криминалистическую характе-
ристику как одному из элементов криминали-
стической характеристики преступления.

Значительную часть преступлений со-
вершили военнослужащие на должностях 
младших офицеров – командир взвода, за-
меститель командира роты (по направлени-
ям деятельности), командир роты в воинских 
званиях от лейтенанта до капитана включи-
тельно. 

Первым звеном в рассматриваемой це-
почке являются военнослужащие, проходя-
щие военную службу по контракту на долж-
ностях младших офицеров, – это командир 
взвода (по направлениям деятельности).

Командир взвода оперативного назначе-
ния структурно входит в состав роты опера-

тивного назначения, батальона оперативного 
назначения, полка оперативного назначения 
войск национальной гвардии Российской 
Федерации. Основная задача, возложенная 
на части оперативного назначения, – это ох-
рана общественного порядка и обеспечение 
общественной безопасности. Данная задача 
реализуется в ходе несения патрульно-по-
стовой службы, в том числе при проведении 
торжеств (военного парада, шествий, дня го-
рода), спортивных соревнований, концертов 
с большим присутствием граждан.

Офицер на должности командира взвода 
– только мужчина, возраст 21-22 года, име-
ющий воинское звание лейтенанта или стар-
шего лейтенанта, в занимаемой должности 
командира взвода проходит службу от 2 до 
4 лет. Вместе с тем при благополучном про-
хождении службы, имеющихся связях и по-
кровительстве среди старших командиров и 
начальников срок службы в должности может 
быть сокращен.

В течение первого года прохождения 
службы и становления в должности команди-
ра взвода оперативного назначения офицер 
осуществляет работу по изучению подчинен-
ного ему личного состава. В ходе изучения 
личного состава командир взвода уточняет 
морально-деловые качества подчинённых, 
выявляет наиболее уверенных в себе воен-
нослужащих, коммуникабельных, физически 
хорошо развитых (желательно ранее занимав-
шихся боевыми видами спорта), имеющих ав-
торитет в коллективе и желательно прожива-
ющих по месту дислокации воинской части и 
вместе с тем склонных к нарушению законов. 

По результатам кропотливой работы ко-
мандир взвода осуществляет подбор при-
ближенных к себе лиц и в дальнейшем хо-
датайствует о назначении их на воинские 
должности командиров отделений и замести-
теля командира взвода. После назначения 
командир взвода устанавливает свои требо-
вания и негласные правила, идущие вразрез 
Общевоинским уставам Вооруженных сил 
Российской Федерации и уголовному зако-
нодательству в целом.

Действия командира взвода оперативно-
го назначения при планировании и соверше-
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нии коррупционных преступлений, не свя-
занных с хищением в ходе несения службы по 
охране общественного порядка и обеспече-
нию общественной безопасности, могут быть 
квалифицированы по следующим статьям 
уголовного закона: ст. 285 УК РФ «Злоупо-
требление должностными полномочиями», 
ст. 290 УК РФ «Получение взятки», ст. 291.2. 
УК РФ «Мелкое взяточничество».

Так, при принятии командиром взвода 
решения по организации службы по охране 
общественного порядка и обеспечению об-
щественной безопасности командир подраз-
деления, используя свои должностные полно-
мочия, осуществляет распределение личного 
состава взвода по войсковым нарядам. В ходе 
распределения войсковых нарядов командир 
взвода учитывает район несения службы, 
определяет наиболее «выгодные» маршруты 
несения службы, назначает для несения служ-
бы «своих людей», при этом при постановке 
задачи доверенным военнослужащим опреде-
ляет конкретную денежную сумму, которую 
по итогам несения службы должны ему пере-
дать. 

Способы совершения преступления могут 
быть различными. 

Во-первых, в ходе несения службы по ох-
ране общественного порядка и обеспечению 
общественной безопасности военнослужа-
щие войскового наряда на маршруте патру-
лирования задерживают граждан в состоянии 
алкогольного или наркотического опьянения. 
Пользуясь невменяемым состоянием задер-
жанных, совершают кражи и грабежи, в ходе 
которых завладевают денежными средствами 
или ценными вещами, которые впоследствии 
продают (сдают) в ломбард. 

Во-вторых, в ходе несения службы по 
охране общественного порядка и обеспече-
нию общественной безопасности при прове-
дении концертов звезд эстрады, хоккейных, 
волейбольных и футбольных матчей воен-
нослужащие войскового наряда выполняют 
обязанности по пропуску граждан в здания 
стадионов, ледовых дворцов, крупных кон-
цертных залов. В период несения службы 
допускают случаю пропуска на массовые ме-

роприятия граждан без наличия билетов, при 
этом получают незаконное вознаграждение в 
денежном эквиваленте.

По итогам несения службы определенная 
часть денежной суммы или ценных предметов 
(вещей), полученных преступным путем, пе-
редаётся различными способами командиру 
подразделения.

Способ передачи денег может быть раз-
личный, от банального – перевода денежной 
суммы на зарплатную карту или из рук в руки 
командиру взвода, до ухищренного – на де-
бетовую карту или расчетный счет, оформ-
ленный на третьих лиц. По желанию коман-
дира взвода вверенные ему военнослужащие 
на полученные незаконным путем деньги 
приобретают различные ценные предметы 
(мобильные телефоны, золотые украшения, 
туристическое снаряжение, запасные части и 
аксессуары для автомобиля). Место и время 
передачи ценных предметов командир взво-
да определяет самостоятельно с учетом вре-
мени суток и местности.

Хотел бы остановиться еще на двух про-
тивоправных деяниях, которые свойственны 
как командирам взводов, так и командирам 
рот подразделений Министерства обороны 
Вооруженных Сил и войск национальной 
гвардии Российской Федерации, – это полу-
чение должностным лицом лично или через 
посредника взятки в виде денег за совер-
шенное преступное действие в пользу взят-
кодателя, если указанные действия входят в 
служебные полномочия должностного лица, 
либо оно может способствовать указанным 
действиям или осуществляет общее покро-
вительство или попустительство по службе 
(ст. 290 УК РФ «Получение взятки»), и полу-
чение взятки, дача взятки лично или через 
посредника в размере, не превышающем де-
сяти тысяч рублей (ст. 291.2 УК РФ «Мелкое 
взяточничество»). 

В ходе служебно-боевой деятельности 
командир взвода занимается планированием 
служебной нагрузки военнослужащих, про-
ходящих военную службу по контракту на 
должностях солдат, сержантов и старшин, на 
месяц и отражает в графике служебной на-
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грузке военнослужащих. В графике отража-
ется планированный вид суточного наряда, 
выходного дня и дня командировки. 

В период планирования графика слу-
жебной нагрузки на месяц военнослужащие, 
проходящие военную службу по контракту 
на должностях солдат, сержантов и старшин, 
обращаются к командиру подразделения с во-
просами о предоставлении дополнительных 
выходных дней в связи с большой служебной 
нагрузкой, переносе дней несения службы в 
суточном наряде, возможности ненаправле-
ния в служебную командировку и переносе 
основного или дополнительного отпуска. 

В описываемый период командир взвода 
предлагает военнослужащим, которые скова-
ны определенными семейными или служеб-
ными обстоятельствами, решить их пробле-
мы, но за определенную денежную сумму или 
за услугу имущественного характера. 

Также имеют место случаи, когда от-
дельные военнослужащие сами предлагают 
командиру взвода деньги или услуги имуще-
ственного характера за его действия (бездей-
ствия) по их покровительству и попуститель-
ству в отношении прохождения службы.

Следующим звеном в рассматриваемой 
цепочке являются военнослужащие, проходя-
щие военную службу по контракту на долж-
ностях младших офицеров, – это командир 
роты (по направлениям деятельности).

Офицер на должности командира роты 
– только мужчина, возраст 24–26 лет, име-
ющий воинское звание старшего лейтенан-
та или капитана, в занимаемой должности 
командира роты проходит службу от 2 до 5 
лет. Вместе с тем при благополучном про-
хождении службы, имеющихся связях и по-
кровительстве среди старших командиров и 
начальников срок службы в должности может 
быть сокращен до 2-3 лет.

В период планирования на очередной ме-
сяц графика служебной нагрузки военнослу-
жащих, проходящих военную службу по кон-
тракту, командир роты проводит такие же 
манипуляции, как и командир взвода, только 
с военнослужащими на должностях офице-
ров и старшин.

Еще одной отличительной чертой яв-
ляется то, что командир роты в силу своих 
должностных полномочий имеет право хо-
датайствовать перед вышестоящим командо-
ванием о дополнительных выплатах в виде 
материальной помощи сверх 1 оклада денеж-
ного содержания (в случае смерти близкого 
родственника, стихийного бедствия, необхо-
димого лечения и иных исключительных слу-
чаях по решению руководителя). 

Командир роты в преддверии праздно-
вания торжеств, установленных приказами и 
распоряжениями вышестоящих начальников, 
подготавливает рапорта с ходатайством о по-
ощрении наиболее отличившихся военнослу-
жащих своего подразделения. Как правило, 
командир роты ходатайствует о поощрении 
деньгами и ценными подарками.

В случаях ходатайства о выплате матери-
альной помощи командир роты вводит в за-
блуждение или обманывает военнослужащих, 
обратившихся к нему за помощью, утверж-
дая, что все зависит от его решения, и пред-
лагает им делиться полученными выплатами; 
согласившись, военнослужащий, как прави-
ло, отдает 50% от полученной суммы, если 
откажется, выплат не будет.

Процедура поощрения наиболее отли-
чившихся военнослужащих подразделения 
выглядит следующим образом. Командир 
роты старается указать в рапорте на поощ-
рение военнослужащих, которые будут в го-
товности отдать часть полученных денежных 
средств.

Способ передачи денег и ценных подар-
ков идентичен способу, рассмотренному ра-
нее в части преступной деятельности коман-
дира взвода.

Таким образом, мы рассмотрели пре-
ступные схемы совершения коррупционных 
преступлений без цели хищения, реализу-
емые должностными лицами в должностях 
от командира взвода до командира роты, в 
воинских званиях от лейтенанта до капита-
на, которые воспользовались своими долж-
ностными полномочиями вопреки интересам 
службы из корыстной или иной личной заин-
тересованности.



~ 51 ~

Теория и практика
правоохранительной деятельности

Библиографический список

1.	 Ищенко, Е.П. Криминалистика / Е.П. Ищенко, А.А. Топорков. – М.: ИНФРА-М, 2006.
2.	 Куранова, Э.Д. Вопросы криминалистики / Э.Д. Куранова. – М.: Госюриздат, 1962. – 

Вып. 6-7.
3.	 Лебедев, Н.Ю. Управленческие компетенции следователя и особенности их реализации 

при расследовании преступлений / Н.Ю. Лебедев, Ю.В. Лебедева // Всероссийский кримино-
логический журнал. – 2019. – Т. 13. – N 6. – С. 1017-1024.

4.	 Митричев, С.П. Теоретические основы советской криминалистики / С.П. Митричев. – 
М.: РИО ВЮЗИ, 1965. 

5.	 Ожегов, С.И. Словарь русского языка / С.И. Ожегов. – М.: Русский язык, 1985.
6.	 Яблоков, Н.П. Криминалистика / Н.П. Яблоков. – М.: Юристъ, 2005.


